附录1  资格审查条件（资质最低条件）
	标段
	勘察设计企业资质等级要求

	第1标段
	1、具有独立法人资格、公路行业（公路）设计甲级及以上资质，并具有工程勘察综合类资质或岩土工程专业类甲级资质。

2、联合体投标的，联合体牵头人及成员总数不得超过2家。联合体牵头人具有独立法人资格，公路行业（公路）设计甲级及以上资质的设计单位，单独承担设计任务，联合体另一方具有独立法人资格，工程勘察综合类资质或岩土工程专业类甲级资质，单独承担勘察任务。

3、投标人（联合体主办人）应列入全国公路建设市场信用信息管理系统中的设计资质企业名录，且投标人（联合体主办人）名称与全国公路建设市场信用信息管理系统中的名录相符。对于未进入名录或名称与名录不符的投标人，不得通过资格审查。


附录2  资格审查条件（业绩最低要求）

	标段
	业绩要求

	第1标段
	1、自2012年1月1日以来完成过一级及以上等级（新、改建）公路工程的设计；


注：1. 投标人应提供2012年1月1日以来已完成的类似勘察设计项目情况表（以施工图批复时间为准）。此表后须同时附①施工图设计批复文件；②合同协议书复印件。两者缺一不可，否则业绩不予认可。每张表格只填写一个项目，并标明序号。
2、施工图设计批复文件、合同协议书等的勘察设计单位名称与投标人名称必须一致（发生合法变更或重组或法人名称变更时，应提供相关部门的合法批件或其他相关证明材料来证明其所附业绩的继承性） ，否则业绩不予认可。 

3、工程规模的解释顺序为：施工图设计批复文件、合同协议书。如施工图设计批复文件和合同协议书中均未体现工程规模的，必须附业主证明材料，否则业绩不予认可。 

4、如同一业绩同时满足本表全部要求的，予以认可。
5、如查实投标人提供虚假业绩证明材料以满足业绩最低要求的，取消中标资格，并建议主管部门予以通报。
6. 以联合体形式投标的，联合体各方应按联合体协议书中承担的工作内容提供相应的业绩材料(其中设计业绩以联合体牵头人的业绩为准，勘察业绩以联合体成员的业绩为准)分别填写。

附录3  资格审查条件（主要人员最低要求）
	人员
	数量
	资格要求

	项目负责人
	1
	交通类高级工程师及以上职称，具有8年及以上相关工作经验，自2012年1月1日以来主持过1条及以上一级及以上等级公路的设计任务；自2014年1月1日以来，无行贿犯罪行为。

	路线分项负责人
	1
	交通类工程师及以上职称，自2012年1月1日以来负责过1条及以上一级及以上等级公路的路线设计工作。

	路基路面分项负责人
	1
	交通类工程师及以上职称，自2012年1月1日以来负责过1条及以上一级及以上等级公路的路基路面设计工作。

	桥涵分项负责人
	1
	交通类工程师及以上职称，自2012年1月1日以来承担过1条及以上一级及以上等级公路的桥涵设计分项负责人的任务。

	工程地质勘察分项负责人
	1
	高级工程师及以上职称，自2012年1月1日以来负责过1条及以上一级及以上等级公路的工程地质勘察工作，并持有注册岩土工程师资格证书。

	交通工程分项负责人
	1
	交通类工程师及以上职称，自2012年1月1日以来承担过1条及以上一级及以上等级公路的交通工程设计分项负责人任务。

	工程造价分项负责人
	1
	工程师及以上职称，持有公路工程造价资格证书（甲级）。

	后续服务工作负责人
	1
	由负责本勘察设计项目的项目负责人或分项负责人担任。


注：

1、拟委任的项目负责人有行贿犯罪行为的认定：以县级及以上法院判决书认定行为和出具时间为准。 

2、拟委任的项目负责人需提供担任项目负责人的相关业绩证明材料复印件（项目业绩证明材料中未出现姓名、任职或工程规模的，需提供项目业主（发包人）或项目所在地行业主管部门出示的证明材料） 。 

3、投标人必须在第六章第一卷资格审查表“ （五）拟委任的主要人员汇总表”后附拟委任的主要人员的身份证（第二代身份证须正反面复印）、职称资格证书以及资格审查条件所要求的其他相关证书（如公路工程造价资格证书（甲级）、注册岩土工程师证书等）的复印件；（四）拟委任的主要人员汇总表”后附投标人所属社保机构出具的拟委任的主要人员自2017年1月1日以来参加社保的有效证明材料（并加盖社保机构单位章）；如果投标人属事业法人单位，则由投标人的上级主管部门出具拟委任的主要人员是投标人本单位职工的书面证明材料。

4、所有证件资料均应采用扫描件或清晰复印件。
附录4  资格审查条件（信誉最低要求）
	标段
	信誉要求

	第1标段
	1、不存在“投标人须知”第1.4.3项的情形；

2、自2014 年1 月1日以来，投标人无行贿犯罪行为。




注：投标人有行贿犯罪行为的认定：以县级及以上法院判决书认定行为和出具时间为准。
